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KURUM iDARI KURULU TOPLANTISI KARARLARI

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 Kanunu'nun 22. maddesi uyarinca, Erciyes Universitesi ve
yetkili sendika olarak faaliyet gostermekte olan Tiirk Saglik-Sen sendikasi ile 17/10/2024 tarihinde saat
08:30°da Erciyes Universitesi Rektorliigii Toplanti Salonunda yapilan 2024 yili Kurum Idari Kurul
Toplantisinda anilan sendikanin taleplerine iliskin asagida belirtilen glindem maddeleri ile ilgili
degerlendirmeler yapilmstir.

1. GUNDEM MADDESI

Diyanet Isleri Baskanlig: tarafindan hac hizmetlerinde gérevlendirilen personellerimizin, diger kurumlarda
oldugu gibi yillik izin kullanmadan idari izinli olarak gorevlendirmelerinin yapilmasini hususunun
degerlendirilmesi.

. Diyanet Isleri Baskanlig1 tarafindan hac hizmetlerinde gorevlendirilen personellerimizin idari izinli
sayllmasina yonelik ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde gerekli arastirmanin yapilarak Rektorliik
Makamina arz edilmesi hususu miitalaa edilmistir.

2.  GUNDEM MADDESI

Merkez Laboratuvarinda gece ndbetinde ¢alisan tibbi sekreterlerin acil laboratuvar ile acil servise hizmet
vermesi sebebiyle anilan birimin riskli birim katsayisindan faydalandirilmasi hususunun degerlendirilmesi.

o Merkez Laboratuvarinda gece nobetinde ¢alisan tibbi sekreterlerin acil laboratuvar ile acil servise hizmet
vermesi sebebiyle riskli birim katsayisindan faydalandirilmasina yonelik olarak; s6z konusu talebin ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore islem tesis edilmek lizere Bashekimlik Makamina iletilmesinin uygun olacagi
hususu miitalaa edilmistir.

3.  GUNDEM MADDESI

Hastane yemekhanesinde sunulan yemeklerin Kkalitesinin ve g¢esitliliginin  artirllmasimi hususunun
degerlendirilmesi.

o Hastane yemekhanesinde sunulan hizmetlerin Yatakli Tedavi Kurumlari Isletme Y®onetmeligi
cercevesinde yerine getirildigi, hizmet sunumunda Bashekimlik Makami tarafindan iyilestirmelerin siirekli
olarak yapildigi/yapilacagi, yemek ¢esitliliginin artirilmasi konusunda ¢alisma yapildigi, verilen hizmetlerin
hassasiyetle takip edildigi ve bu hassasiyetin devam ettirilecegi hususunda bilgilendirme yapilmistir.

4.  GUNDEM MADDESI

Maas promosyon protokoliiniin saglik kolu yetkili sendikasi olarak tarafimiza imzali bir niishasinin verilmesini
ve liniversitemiz web sitesinde yaymlanmasini hususunun degerlendirilmesi.

o S6z konusu maas promosyon protokoliiniin ilgili maddelerinin engelleyici hiikiimleri gz Oniinde
bulundurularak s6z konusu talebe yonelik herhangi bir degerlendirme yapilmamustir.

5.  GUNDEM MADDESI
Universitemiz tiim personelinin ve birinci derece yakinlarinin zaman kaybi olmadan ve ¢alistiklar: yerdeki
gorevlerini de aksatmalarina mani olmak i¢in telefon ve internet lizerinden Oncelik verilmek suretiyle
poliklinik randevusu alinabilme imkaninin Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi hastanelerinde
olusturulmasinin saglanmasi.
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Arastyrna Oniversites:

o Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Hastaneleri ve Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan sunulan saglik
hizmeti sunumunda akademik ve idari personele dncelik verilmesi hususu ile ilgili olarak her iki birim ile
talebin uygulanabilirligi hakkinda goriismeler yapildigi, talep hakkinda ilgili mevzuat hikkiimlerince gerekli
islemlerin tesis edilebildigi ancak; mevzuat hiikiimleri g¢ercevesinde bir calisma yapilarak Rektorliik
Makamina arz edilmesi hususu miitalaa edilmistir.

ERCIYES UNIVERSITESINi TEMSILEN TURK SAGLIK-SEN SENDIKASINI TEMSILEN
Prof. Dr. M. Hakan POYRAZOGLU Arif SAKA
Rektor Yardimecisi Tiirk Saghik-Sen Yénetim Kurulu Uyesi
Kurul Bagkam Uye
Prof. Dr. ibrahim Halil KAFADAR Cuma YILDIRIM
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Tiirk Saghk-Sen Yonetim Kurulu Uyesi
Merkez Miidiirii Uye
Uye
Prof. Dr. Sezer DEMIRBUGA Mustafa CAKAS
Dis Hekimligi Fakiiltesi Tiirk Saghk-Sen Yonetim Kurulu Uyesi
Merkez Miidiirii Uye
Uye
Dursun YASAR
Personel Daire Bsk.
Uyesi




