
33. Madde Görevlendirme

Başvuru Sah�b�

Başla

Ar. Gör. davet mek.,
çalışma planı, heyet
raporu, yabancı d�l.

belg., askerl�k  
belges� ve Transkr�pt
�le b�r�m�ne başvurur.

Başvuru Sah�b�/B�r�m

B�t�r

İlg�l� B�r�me B�ld�r�l�r.

İlg�l� B�r�me B�ld�r�l�r.

Personel Da�re Başkanlığı

Olumlu mu?

Belgelerle b�rl�kte
Ün�vers�te Yönet�m
Kuruluna sunulur

B�r�m� Yurtdışı �zleme
ve değerlend�rme

kom�syonu raporu �le
Yön. Kur.  

Kararın� P.D.B.’na
sunar

Hayır

YÖK’e arz olunur.

B�t�r

Uygun mu? Evet

Personel B�lg� S�stem�ne İşlen�r.

Görevlend�rmen�n uzatılması durumlarında �se; B�r�m�
“Yurtdışı İzleme ve Değ. Kom�syon raporu, Fak. Yön. Kur.
Kararı, Durum belges� ve danışman raporunu P.D.B.’na

gönder�r.

Erc�yes Ün�vers�tes� Yurtdışı İzleme ve Değerlend�rme
Kom�syon raporu ve d�ğer belgelerle b�rl�kte Ün�. Yön. Kuruluna

sunularak olumlu karar doğrultusunda YÖK’e  
görev süres�n�n uzatılması tekl�f� yapılır

Hayır

İlg�l� B�r�m

Rektörlük onayı alınır, b�r�m�ne gönder�l�r;
B�r�m�nden ayrılış yazısı �sten�r.

Evet



  

