
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞINI

BAŞLA

İLGİLİ DEÖNEMDE
TERFİ ALACAK
PERSONELİN

AKADEMİK-İDARİ
KADRO ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ
TARAFINDAN
REKTÖRLÜK
MAKAMINA
SUNULMASI

ONAYLANAN
TERFİLERİN İLGİLİ

BİRİMLERE
İLETİLEREK
PERSONEL

PROGRAMINA
İŞLENİLMESİ VE

ÖZLÜK İŞLERİ ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜNE

TESLİM EDİLMESİ

BİTİR

REKTÖRLÜK

REKTÖRLÜK
TARAFINDAN
TERFİLERİN

ONAYLANMASI

Kişi/Kurum/Bölüm 3 Kişi/Kurum/Bölüm 4

Birim Adı:

Süreç Adı:

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

DERECE KADEME TERFİ İŞLEMLERİ (AKADEMİK-İDARİ PERSONEL)


