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……………………………..MÜDÜRLÜĞÜNE/BAŞKANLIĞINA

	ADI SOYADI
	:
	

	ÜNVANI
	:
	

	GÖREVİ
	:
	

	GÖREV YERİ
	:
	

	MEMURİYETE BAŞLAMA TARİHİ
	:
	

	SİCİL NUMARASI
	:
	

	KONU
	:
	



… / …/ 20…. tarihinde doğum yaptım.  … / …/ 20…. tarihinde doğum sonrası iznim sona erdi.
657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 104.Maddesinin (F) bendi “Doğum sonrası analık izni süresi sonunda kadın memur, isteği hâlinde çocuğun hayatta olması kaydıyla analık izni bitiminde başlamak üzere ayrıca süt izni verilmeksizin birinci doğumda iki ay, ikinci doğumda dört ay, sonraki doğumlarda ise altı ay süreyle günlük çalışma süresinin yarısı kadar çalışabilir. Çoğul doğumlarda bu sürelere birer ay ilave edilir.” hükmüne istinaden   … / …/20…. tarihinden itibaren … (….) ay süreyle arasında yarım zamanlı olarak çalışmak istiyorum.
Gereğini arz ederim.


	E-mail: …………………..@erciyes.edu.tr	
	
	İmza

	Telefon No:
	
	

	Adres :
	
	




Ek 1: Doğum Raporu (1 Adet)
      2: Aile Durum Bildirimi “E-Devlet Barkodlu” (1 Adet)

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ HAKKINDA AYDINLATMA METNİ

Erciyes Üniversitesi bünyesinde gerçekleştireceğiniz işlem, başvuru, talep ve süreçler ile ilgili olarak birimlerimize ilettiğiniz ve ileteceğiniz kişisel verileriniz, kişisel veriyi iletme amacınızla bağlantılı ve sınırlı olarak 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununa uygun olarak işlenecektir. Kişisel verileriniz işlemlerin yürütülmesi, talebinizin ilgili iş birimlerimiz tarafından yerine getirilmesi amacıyla işlenecek olup talep halinde yasal yükümlülüğümüz gereği yetkili kişi, kamu kurum ve kuruluşuna aktarılabilecektir. İş bu dilekçe kullanıldığı takdirde aydınlatma metninin okunup onaylandığı kabul edilmiş sayılacaktır.
İlgili kişi olarak haklarınızı da içeren genel aydınlatma metnimize https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/1007-3/kvkk adresinden ulaşabilirsiniz. 

