[bookmark: _Hlk106781085]…./…./20…
[bookmark: _Hlk106781080]ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
……………………………..MÜDÜRLÜĞÜNE/BAŞKANLIĞINA

	ADI SOYADI
	:
	

	ÜNVANI
	:
	

	GÖREVİ
	:
	

	GÖREV YERİ
	:
	

	MEMURİYETE BAŞLAMA TARİHİ
	:
	

	SİCİL NUMARASI
	:
	

	KONU
	:
	



….. /…. / 20… tarihinde doğum yaptım. ….. /…. / 20… tarihinde de doğum iznim sona ermiştir.
Sözleşmeli personel çalıştırılmasına ilişkin esaslar hususundaki 6/6/1978 tarih ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı kararnamesine ek, 21/06/2018 tarih ve 30455 sayılı düzenlemenin Ek 5 inci maddesinin (b) bendinin “Doğum ya da üç yaşını doldurmamış bir çocuğun eşle birlikte veya münferit olarak evlat edinilmesi veyahut sözleşmeli personel olmayan eşin münferit olarak evlat edinmesi nedenleriyle hizmet sözleşmesini feshedenlerin, doğum izninin veya evlat edinme nedeniyle kullanılan iznin bitiminden itibaren en geç iki yıl; askerlik sebebiyle hizmet sözleşmesi feshedilenlerin ise terhis tarihinden itibaren en geç otuz gün içinde yeniden istihdam edilmek üzere ayrıldığı kurumuna yazılı talepte bulunması, gerekmektedir. Kurumlar, yazılı talebi takip eden en geç otuz gün içinde ilgilileri istihdam ederler” hükmü uyarınca doğum sebebiyle ….. /…. / 20… tarihlerinden itibaren …………………… gün/ay süreyle sözleşmeyi tek taraflı feshetmek istiyorum.
Gereğini saygılarımla arz ederim.

Not: Göreve başlamadan 1 (bir) ay önce başlama isteğimi yazılı olarak bildireceğim.

	E-mail: …………………..@erciyes.edu.tr	
	
	İmza

	Telefon No:
	
	

	Adres :

	
	



Ek 1: Doğum Raporu (1Adet)
      2: İş Göremezlik Belgesi (1Adet)

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ HAKKINDA AYDINLATMA METNİ

Erciyes Üniversitesi bünyesinde gerçekleştireceğiniz işlem, başvuru, talep ve süreçler ile ilgili olarak birimlerimize ilettiğiniz ve ileteceğiniz kişisel verileriniz, kişisel veriyi iletme amacınızla bağlantılı ve sınırlı olarak 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununa uygun olarak işlenecektir. Kişisel verileriniz işlemlerin yürütülmesi, talebinizin ilgili iş birimlerimiz tarafından yerine getirilmesi amacıyla işlenecek olup talep halinde yasal yükümlülüğümüz gereği yetkili kişi, kamu kurum ve kuruluşuna aktarılabilecektir. İş bu dilekçe kullanıldığı takdirde aydınlatma metninin okunup onaylandığı kabul edilmiş sayılacaktır.
İlgili kişi olarak haklarınızı da içeren genel aydınlatma metnimize https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/1007-3/kvkk adresinden ulaşabilirsiniz. 

